
 

 
 
Das Konzerthaus Berlin sucht zum 1. August 2025 eine/n 
Auszubildende/n zur Fachkraft für Veranstaltungstechnik (w/m/d) 
 

 
Mit seinem vielfältigen Angebot möchte das Konzerthaus Berlin alle Bevölkerungsgruppen erreichen. Etwa 
500 Veranstaltungen pro Jahr machen das historische Haus am Gendarmenmarkt hierzulande zu einer der 
bedeutendsten Spielstätten klassischer Musik. 300 davon sind Eigenveranstaltungen, deren Ziel es ist, 
einzigartige emotionale Erlebnisse für das große Stammpublikum ebenso wie für neue Gäste zu schaffen. 
Bis zu 100 Konzerte spielt das Konzerthausorchester Berlin – unter Leitung von Chefdirigentin Joana 
Mallwitz oder internationaler Gäste sowie mit zahlreichen hochkarätigen Solist*innen aus dem In- und 
Ausland, darunter jeweils ein*e Artist in Residence pro Saison. Kammerkonzertreihen und 
Vermittlungsformate mit ungewöhnlichen Setups und Abläufen, Festivals sowie das umfangreiche Kinder- 
und Jugendprogramm „Junges Konzerthaus“ ergänzen die klassischen Sinfoniekonzerte. Im digitalen 
Raum bietet das Konzerthaus Berlin zum Beispiel den preisgekrönten monatlichen KHO-Livestream 
„Spielzeit“ auf twitch als niedrigschwellige Möglichkeit, Klassik kennenzulernen. Das Konzerthaus 
beschäftigt ca. 200 Mitarbeiter*innen und Musiker*innen und ist eine nichtrechtsfähige Anstalt des Landes 
Berlin. 
 
 
VORAUSSETZUNGEN UND VORKENNTNISSE 

 
• abgeschlossene Schulausbildung (mittlerer Schulabschluss ist wünschenswert) 
• praktische Erfahrungen im Bereich Veranstaltungstechnik sind von Vorteil 
• gutes technisches Verständnis und körperliche Belastbarkeit (z.B. Heben und Tragen schwerer Lasten) 
• für den theoriebezogenen Teil der Ausbildung (Berufsschule) wird ein gutes mathematisches und 

physikalisches Verständnis benötigt 
• Teamfähigkeit, sehr gute Umgangsformen und hohe Kundenfreundlichkeit 
• hohe Motivation und Zuverlässigkeit 
• sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sowie gute Kenntnisse in Englisch 
• Vollendung des 18. Lebensjahres bei Ausbildungsbeginn (aufgrund des Veranstaltungsbetriebes fallen 

Spät-, Wochenend- und Feiertagsdienste an) 
 
 
UNSER ANGEBOT 
 

• eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle duale Ausbildung mit IHK-Abschluss  
• Einblicke in verschiedene Bereiche der Veranstaltungstechnik und Mitarbeit an ca. 500 Veranstaltungen 

unterschiedlichster Formate pro Jahr 



 
 
 

 
 

• die Möglichkeit, Ihr Talent in vollem Umfang zu entwickeln, gestützt durch kontinuierliche Weiterbildung 
• Tätigkeit an einem der bekanntesten Konzerthäuser Europas 
• 30 Tage Urlaub pro Kalenderjahr 

 
Ausbildungsbeginn ist der 1. August 2025. Die Ausbildung erfolgt im dualen System und dauert regulär 3 Jahre. 
Die Ausbildungsvergütung bemisst sich nach dem Tarifvertrag für Auszubildende der Länder in Ausbildungsberufen 
nach dem Berufsbildungsgesetz (TVA-L BBiG) und beträgt im 1. Ausbildungsjahr 1.236,82 € zzgl. 50,00 € 
Hauptstadtzulage (brutto).  
 
 
SIE MÖCHTEN BEI UNS LERNEN? WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG! 
 
Ihre vollständige schriftliche Bewerbung richten Sie bitte ausschließlich per E-Mail bis zum 9. April 2025 an 
bewerbung@konzerthaus.de. Bitte beachten Sie dabei, dass die Dateigröße 5 MB nicht überschritten und alle 
Unterlagen in einem PDF-Dokument zusammengefügt werden (1 Anhang). 
 
Ihre Ansprechpartnerin für alle Fragen rund um das Bewerbungsverfahren ist Rika Schöndube 
(bewerbung@konzerthaus.de, Tel. 030-20309-2477). 
 
Das Konzerthaus Berlin fördert aktiv die Gleichstellung aller Beschäftigten. Wir begrüßen daher die Bewerbungen 
von Allen, unabhängig von deren Nationalität, sozialer Herkunft, Alter, Religion, Behinderung oder sexueller 
Identität. Die Bewerbung von Frauen ist ausdrücklich erwünscht. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher 
Eignung nach Maßgabe des § 2 SGB IX vorrangig berücksichtigt. 
 
Bitte beachten Sie folgende Information: Im Rahmen des Bewerbungsverfahrens werden wir Ihre 
personenbezogenen Daten erheben, verarbeiten und nutzen. Das Konzerthaus Berlin wird diese Daten nicht an 
Dritte weitergeben und die Regelungen der Datenschutzbestimmungen einhalten. 
Die eingereichten Unterlagen werden nach spätestens sechs Monaten datenschutzgerecht vernichtet. 
  
Es wird ausdrücklich darauf hingewiesen, dass etwaige anlässlich einer Bewerbung entstehende Aufwendungen wie 
z.B. Fahrtkosten, Verpflegungs- oder Übernachtungskosten leider nicht von uns erstattet werden können. 
 
Wir suchen nach Menschen mit Freude an Kulturvermittlung, die unsere Ideen mit Begeisterung umsetzen. Dabei 
sind uns Teamgeist, Freundlichkeit und Engagement sehr wichtig. Wir bemühen uns aktiv um eine wertschätzende, 
vielfaltsförderliche Arbeitskultur. Erkennen Sie sich darin wieder? Dann freuen wir uns darauf, Sie kennen zu lernen! 
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